GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

VISTO:

El Expediente N° 2658627, Documento N° 5859347-2023, que contiene la solicitud para el
cumplimiento de la Sentencia N° 405-2022, de fecha 28 de setiembre del 2022, emitida porel
Tercer Juzgado de Trabajo y con Resolucién N° 09 emitida por la Segunda Sala Laboral de
la Corte Superior de Justicia de Arequipa, y la Liquidacion de Intereses Legales, sobre el
‘Recalculo de la Bonificacion Personal dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 105-2001-EF,
devengados dentro del plazo establecido por Ley, a favor de dofia Marcela Amelia
VELASQUEZ CUADROS;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al Expediente N° 03091-2021-0-0401-JR-LA-03, dio origen a la Sentencia
N°405-2022, de fecha 28 setiembre del 2022, emitida por el Tercer Juzgado Especializado
Constitucional de la Corte Superior de Justicia:

Que por los fundamentos expuestos, administrando Justicia a nombre de la nacion FALLO
declarando FUNDADA la demanda contenciosa administrativa interpuesta por Marcela
Amelia VELASQUEZ CUADROS en contra de la GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE
AREQUIPA; en consecuencia,

1) ORDENO que el GERENTE de la GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE AREQUIPA o
quien haga sus veces CUMPLA con ejecutar lo dispuesto en la Resolucién Administrativa
N°1616-2015-GRA/GRS/GR/OE RRHH, de fecha 13 de agosto del 2015, en el extremo
referido al reajuste de Ia bonificacién personal, mas el pago de devengados desde el 1 de
setiembre del 2001 en adelante, mas intereses legales.

2) SIN COSTAS NI COSTOS. Asi lo pronuncio, mando y firmo en el Despacho del Tercer
Juzgado de Trabajo con competencia en procesos Contencioso Administrativo en materia
laboral y provisional de Arequipa.

Que con Resolucion N° 9 de fecha 08 de junio del 2023, emitida por la Segunda Sala
Laboral;

RESOLVEMOS:

CONFIRMAR la Sentencia N° 405-2022-3JET, de fecha 28 de setiembre del 2022, de fojas
01 a 08, que falla declarando fundada la demanda interpuesta por Marcela Amelia
VELASQUEZ CUADROS en contra de la Gerencia Regional de Salud de Arequipa; en
consecuencia, ordena que el gerente de la Gerencia Regional de Salud de Arequipa o quien
haga sus veces cumpla con ejecutar lo dispuesto en la Resolucién Administrativa N° 1616-
2015-GRA/GRS/GR/OE RRHH, de fecha 13 de agosto del 2015, en el extremo referido al
reajuste de la bonificacién personal, méas el pago de devengados desde el 1 de setiembre del
2001 en adelante, mas los intereses legales. Sin costas ni costos. ORDENAMOS: Se
devuelva el Expediente al Juzgado de origen.
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Que, el Decreto Ley N° 22404, el Decreto Supremo N° 018-79-EF y el Decreto Legislativo N°
276 y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen los
requisitos y procedimientos para el otorgamiento de los Devengados de Remuneraciones a
los servidores del Estado;

De conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Decreto Legislativo N° 276 la Leyde
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su
Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley N° 27783 Ley de Bases
de Descentralizacion, Decreto de Urgencia N° 030-98, Ley Marco del Empleado Publico N°
28175, Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Pre\s\upuesto Publico, Ley N°
31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2023, Decreto Ley N°
20530, Ley N° 28449 los Decretos Supremos Nos 028-89-PCM y 051-91-PCM, Decreto
Supremo N° 210-01-EF, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada
por la Ley N°27902, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y el
Decreto Ley N° 22867 de Desconcentracion de los Sistemas Administrativos:

Estando al Informe de Situacién Actual N° 104-2023-GRA/GRS/GR-OERRHH-URCAL,
emitido por el Coordinador de Registro y Legajos de Personal a la Liquidacion N° 063-2023-
GRA/GRS/GR-OERRHH-UP y OTROS BENEFICIOS, de fecha 20 de setiembre del 2023, de
Devengado y Intereses Legales por la Unidad de Pensiones y Otros Beneficios y contando
con el Visto Bueno de la Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Dar Cumplimiento a la Sentencia N° 405-2022, de fecha 28 setiembre
del 2022, emitida por el Tercer Juzgado de Trabajo y CONFIRMADA con Resolucién N° 9,
de fecha 08 de junio del 2023, por la Segunda Sala Laboral de la Corte Superior de Justicia
de Arequipa, a favor de dofia Marcela Amelia VELASQUEZ CUADROS, en contra de la
Gerencia Regional de Salud de Arequipa.

Articulo Segundo. - Reconocer y Otorgar a favor de dofia Marcela Amelia VELASQUEZ
CUADROS, cesante con el Cargo de Artesano Ill, Nivel Remunerativo STA, de la Direccién y
Administracion de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud
Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobierno Regional Arequipa,
Sector 99 Gobiernos Regionales, un incremento remunerativo mensual de: DIECINUEVE
CON 50/100 SOLES (S/. 19.50), a partir del 01 de enero del 2023, el pago otorgado por el
Decreto de Urgencia N° 105-2001, dispuesta por la Sentencia N° 405-2022, de fecha 28 de
setiembre del 2022, emitida por el Tercer Juzgado de Trabajo y CONFIRMADA por la
Segunda Sala Laboral de la Corte Superior de Justicia de Arequipa.

Articulo Tercero. - Reconocer y Otorgar a favor de dofia Marcela Amelia VELASQUEZ
CUADRGS, un Crédito Devengado ascendente a la suma de: CUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y DOS CON 01/100 SOLES (S/.4,982.01), por concepto Devengados del 01 de
setiembre de 2001 hasta 31 diciembre del 2022, por el no pago del incremento salarial
otorgado por el Decreto de Urgencia N° 105-2001, dispuesta por la Sentencia N° 405-2022,
de fecha 28 setiembre del 2022, del Tercer Juzgado de Trabajo y CONFIRMADA por la
Segunda Sala Laboral de la Corte Superior de Justicia de Arequipa.
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Articulo Cuarto. - Aprobar el Informe Técnico Contable de la Liquidacion de Intereses
Legales N° 0031-2023-GRA/GRS/GR-OERRHH-U.PEN. OTROS BENEFICIOS, formulado
por el Contador Publico Colegiado Carlos Alberto Romero Guerra, a favor de dofia Marcela
Amelia VELASQUEZ CUADROS, Cesante de la Gerencia Regional de Salud Arequipa,
Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobierno Regional Arequipa, Sector 99
Gobiernos Regionales, reconocerle un Crédito ascendente a la suma de: MIL DOCIENTOS
TREINTA Y SIETE CON 39/100 SOLES (S/. 1,237.39), por concepto de Intereses Legales
del 01 de setiembre de del 2001 al 31 de julio del 2023, generados por el no pago de la
Bonificacién Personal en aplicacion del Decreto de Urgencia N° 105-2001.

Articulo Quinto. - El citado importe se encuentra afecto a los descuentos de Ley
respectivos.

Articulo Sexto. - El egreso que demandé el cumplimiento de la presente Resolucion se
abonara de acuerdo con la disponibilidad presupuestal existente en la Asignacién Especifica
Sentencias Judiciales Laudos Arbitrales y similares a servidores Gubernamentales de la
Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa, Sector 99
Gobiernos Regionales resultante de la transferencia correspondiente que efectué el
Ministerio de Economia y Finanzas para tal fin.

Articulo Séptimo. - Notifiquese con la presente Resolucién a al interesado, a la
Procuraduria Publica del Gobierno Regional Arequipa, a las Direcciones Ejecutivas de
Planeamiento y Desarrollo y Administracion, a las Oficinas de Asesoria Juridica y Economia
de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, al Tercer Juzgado de Trabajo, a la Segunda
Sala Laboral de la Corte Superior de Justicia y a todas las instancias que corresponda, para
su conocimiento y demas fines.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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